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Conclusi con ampia partecipazione i percorsi formativi per il personale scolastico con il DM 66.

L'attuazione dei percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi
generali e amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale
nella didattica e nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per
le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu, € iniziata nella.s. 2024/2025 e si &
positivamente conclusa all'inizio dell’a.s. 2025/2026.

Il target prefissato da formare corrispondeva a n. 54 unita; I'obiettivo non solo & stato raggiunto
ma a consuntivo abbiamo registrato una partecipazione complessiva pari a n.158 unita, personale
scolastico che ha superato e ricevuto l'attestazione di frequenza tramite la piattaforma Scuola
Futura. Soddisfatti i corsisti per la formazione proposta grazie alla preparazione degli esperti
esterni che hanno saputo coinvolgere, motivare e avviare la cosiddetta transizione digitale
nell’istituto comprensivo Leonardo da Vinci.

La formazione del personale € fondamentale, afferma la dirigente scolastica Prof.ssa Rosaria
Maltese, per garantire il processo di transizione digitale e per rispondere alle esigenze di una
societa in continua evoluzione. Il corpo docente adesso pud mettere in campo con gli alunni
metodologie innovative e laboratoriali, utilizzare appieno strumentazioni e kit didattici anche
fruendo degli ambienti di apprendimento innovativi realizzati con le precedenti misure di
finanziamento.

Corsi di formazione per il personale ATA e precisamente “Cessazione dal SIDI — Passweb”,
“Ricostruzione carriera — SIDI ed extra SIDI”, “Gestione piattaforma FUTURA e attivita di supporto
al project manager DS per le procedure amministrative” e corsi di formazione per il personale
docente: “Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi
strumenti tecnologici e dei laboratori”, “Didattica e insegnamento di informatica, pensiero
computazionale coding, intelligenza artificiale, robotica”, “Insegnamento dell’educazione civica
digitale e dell’educazione alla cittadinanza digitale e utilizzo consapevole delle tecnologie digitali
da parte degli studenti”, “Informatica ECDL con particolare riferimento ad attivita laboratoriali con
utilizzo degli applicativi excel e word per il potenziamento delle discipline STEM”.

(Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-39359 - CUP: C74D23002510006)

Il docente referente PNRR - Lino Quartarone
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art 3, comma 2 del Digs 39/1993
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